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Atos do Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N2 859 / 2025, 16 de Outubro de
2025.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes que lhe confere o § 12 do
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela
Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em
vista o] que consta no Processo n?
23065.029955/2025-56, resolve:

Autorizar o afastamento do pais de MANUELA RAU
DE ALMEIDA CALLOU , ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE n®
2089003, para participar de Reunido de investigacao,
mesa redonda e cooperagao internacional na UAB,
em Barcelona/Espanha, no periodo de 30.11.2025 a
08.12.2025, com 06nus pela UFAL, de acordo com o
Inciso V do art. 12 do Decreto n? 1.387/95, c/c art. 30
da Portaria n? 1.819/23-MEC .

*Publicado no DOU de 22/10/2025, se¢do 2, pag. 22.

PORTARIA GR N2 865 / 2025, 20 de Outubro de
2025.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o § 12 do
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela
Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em
vista o] que consta no Processo n?
23065.031269/2025-45, resolve:

Autorizar o afastamento do pais de RONALDO
FERREIRA DE ARAUJO , ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n?
1716190, para participar de Evento "Latmétricas
2025", em Cidade do México/México, no periodo de
25.10.2025 a 02.11.2025, com 6nus limitado pela
UFAL, homologando o periodo eventualmente ja
transcorrido, de acordo com o Inciso V do art. 12 do
Decreto n2 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria n®
1.819/23-MEC.

*Publicado no DOU de 22/10/2025, se¢do 2, pag. 22.

JOSEALDO TONHOLO

Pré-Reitoria de Gestao Institucional

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE
ESPAGO FiSICO NAO ONEROSO

PARTICIPES: Universidade Federal de Alagoas — UFAL
e DAGO PRODUCOES. OBJETO: Pelo presente
instrumento a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, permite, provisoriamente e de forma ndo
onerosa, ao DAGO PRODUCOES a autoriza¢do para o
uso do imédvel urbano “Museu Théo Branddo de
Antropologia e Folclore”, para a realizagdo do evento
"Feijoada do Coletivo das Mulheres Negras
Alagoanas", em 25 de outubro do corrente ano, no
patio deste Museu, em Maceié/AL. DATA DA
ASSINATURA: 17 de outubro de 2025. VIGENCIA:
24/10/2025 a 25/10/2025. Termo de autoriza¢do de
uso de espaco fisico ndo oneroso a ser celebrado
através do Processo SIPAC n° 23065.032031/2025-37.
Josealdo Tonholo — Reitor/UFAL e Salete Maria
Bernardo dos Santos - Diretora da DAGO
PRODUGCOES.

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE
ESPAGO FiSICO NAO ONEROSO

PARTICIPES: Universidade Federal de Alagoas — UFAL
e MUTUM LAB LTDA. OBIJETO: Pelo presente
instrumento a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, permite, provisoriamente e de forma ndo
onerosa, ao MUTUM LAB LTDA a autorizagdo para o
uso do imédvel urbano “Museu Théo Branddo de
Antropologia e Folclore”, para a realizagdo do evento
"Noites Brasileiras", em dezembro do corrente ano,
no pétio deste Museu, em Macei6/AL. DATA DA
ASSINATURA: 17 de outubro de 2025. VIGENCIA:
22/12/2025 a 29/12/2025. Termo de autorizacdo de
uso de espaco fisico ndo oneroso a ser celebrado
através do Processo SIPAC n°
23065.032030/2025-92. Josealdo  Tonholo -
Reitor/UFAL e Cinthia Suely Nascimento Pessoa -
Diretora do MUTUM LAB LTDA.

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE
ESPACO FiSICO NAO ONEROSO

PARTICIPES: Universidade Federal de Alagoas — UFAL
e MARIA EDUARDA LEANO HALULE. OBJETO: pelo
presente instrumento a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, permite, provisoriamente e de forma nao
onerosa, a empresa MARIA EDUARDA LEANO HALUL
autorizagdo para o uso do imdvel urbano “Museu
Théo Branddo de Antropologia e Folclore”, para a

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicao Ordinaria

oS/
v

Ano9-N2176

realizacdo do evento "Duobeatz Session", em 19 de
novembro do corrente ano, no patio deste Museu,
em Macei6/AL.. DATA DA ASSINATURA: 17 de
outubro de 2025. VIGENCIA: 18/11/2025 a
20/11/2025. Termo de autorizagdo de uso de espaco
fisico ndo oneroso a ser celebrado através do
Processo SIPAC n° 23065.032038/2025-59. Josealdo
Tonholo — Reitor/UFAL e Maria Eduarda Leano
Halule - Diretora da MARIA EDUARDA LEANO
HALULE.

PORTARIA N2 45 DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

O PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE GESTAO
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria no 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, resolve:

I - Designar THHAGO MENDONGCA DE AQUINO,
matricula SIAPE n? 1366289 e ISABELLA CARDOSO
PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n2 2106707 para
compor a equipe de planejamento da contratacdo de
servico de locacdo e manutencdo preventiva de
tanque estacionario e aquisicdo de hélio liquido e
gasoso e nitrogénio liquido para o Instituto de
Quimica e Biotecnologia da Universidade Federal de
Alagoas.

Thiago Mendonga de Aquino - membro requisitante e
técnico

Isabella Cardoso Pereira da Silva - de membro
técnico

Il = A presente designagdo entrard em vigor a partir
da data de publicagdo desta portaria, com efeitos
retroativos ao dia 13 de agosto de 2025, para fins de
regularizagdo administrativa.

PORTARIA N¢ 46, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

O PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE GESTAO
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcdes legais
contidas na Delegagdo de Competéncia, constante na
Portaria n2 205/GR, de 28/02/2018, Art. 32, inciso lll
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.008103/2018-04, e:

CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos
do disposto nos artigos 589, inciso Ill e 672 da Lei n2.
8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execug¢do dos
contratos celebrados através de um representante da
Administragao;

CONSIDERANDO que os o6rgdos publicos devem
manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
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pela entidade, nos termos disposto no artigo 409,
incisos I, II, 1, IV da IN n2 05/2017.

CONSIDERANDO a Portaria n? 944/2017/GR, de
01/06/2017 que estabelece as definicdes de
atribuicoes e competéncias funcionais relativas aos
procedimentos atinentes de gestdo e fiscalizacdo de
contratos, no ambito da Universidade Federal de
Alagoas, RESOLVE:

Art. 1° Designar REINALDO CABRAL SILVA FILHO,
Técnico de Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE
n? 1224919, como GESTOR do contrato
administrativo abaixo listado.

Art. 2° Designar JAIRO MENEZES DE BARROS JUNIOR,
Administrador, matricula SIAPE n® 2363158, como
GESTOR SUBSTITUTO do contrato administrativo
abaixo listado. O substituto atuara nas auséncias e
impedimentos eventuais e regulamentares do titular,
de acordo com a designagdao de substituicdo a ele
atribuida.

Ne Empresa Objeto
do
Cont
rato
17/2 | VELOO Contratagdo de servigos

025 | NET continuados de prestagao de
LTDA links para acesso, dedicado e
exclusivo a internet, entre a
UFAL e seus campi e unidades
educacionais fora de sede,

incluindo circuito de
comunicagao de dados,
equipamentos e

gerenciamento, nas condig¢Oes
estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Art. 3° A presente designacdo entrara em vigor a
partir da data de publicagdo desta portaria

JARMAN DA SILVA ADERICO

Departamento de Administragao de Pessoal

PORTARIA DAP N2 1180 / 2025,03 de Setembro de
2025.

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicoes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n® 23065.017274/2025-45,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a CRISTINA SILVA BARROS DE CASTRO, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, classe
D, matricula Siape n2 1938153, lotada na Pré- reitoria
de Graduagdo - PROGRAD, do padrdo de vencimento
15 para o 16, com efeitos funcionais a partir de 16 de
Abril de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei
n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 16 de Abril de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1186 / 2025, 03 de Setembro de
2025.

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.017280/2025-01,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a ELIZIANE DE LIMA SILVA, ocupante do cargo efetivo
de Assistente em Administragdo, classe D, matricula
Siape n? 1932824, lotada na Corregedoria Geral da
UFAL, do padrdao de vencimento 11 para o 12, com
efeitos funcionais a partir de 2 de Abril de 2025, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de Abril de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA DAP N2 1188 / 2025, 03 de Setembro de
2025.

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
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consta no processo n? 23065.017277/2025-89,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a DIOGO HENRIQUE SOUZA FERRAZ, ocupante do
cargo efetivo de Engenheiro - Area, classe E,
matricula Siape n2 1933147, lotado no Centro de
Tecnologia, do padrdo de vencimento 15 para o 16,
com efeitos funcionais a partir de 2 de Abril de 2025,
de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n®
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de Abril de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1190 / 2025,03 de Setembro de
2025.

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.017275/2025-90,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a DANIEL DE BRITO RICARTE, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe
E, matricula Siape n2 1933227, lotado no Instituto de
Ciéncias Farmacéuticas, do padrdo de vencimento 15
para o 16, com efeitos funcionais a partir de 3 de
Abril de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei
n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 3 de Abril de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS CELLA

PORTARIA DAP N2 1405/2025 11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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consta no processo n? 23065.016922/2025-46,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
TACIO SANDES COSTA, ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracdo, classe D, matricula
Siape n? 2050507, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca,
do padrdo de vencimento 14 para o 15, com efeitos
funcionais a partir de 30 de janeiro de 2025, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lein? 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 30 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1407/2025 - 11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.016924/2025-35,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
VALDJANE GOMES MATIAS, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Contabilidade, classe D,
matricula Siape n2 2049336, lotado(a) no(a) Instituto
de Fisica - IF, do padrao de vencimento 14 para o 15,
com efeitos funcionais a partir de 22 de janeiro de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 22 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 1408/2025-11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.016925/2025-80,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
YELNYA CARDOSO SILVA DORIA, ocupante do cargo
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efetivo de Médico-Area, classe E, matricula Siape n®
1847912, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho - PROGEP, do padriao de
vencimento 10 para o 11, com efeitos funcionais a
partir de 10 de janeiro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 10 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1409/2025 11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.016926/2025-24,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
WILLIAMS DE CASTRO SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Contador, classe E, matricula Siape n2
2908405, lotado(a) no(a) Departamento de
Contabilidade e Finangas - DCF, do padrao de
vencimento 15 para o 16, com efeitos funcionais a
partir de 9 de janeiro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA DAP N2 1412 / 2025 11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.016930/2025-92,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
LIVIA SOARES FERNANDES, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe
E, matricula Siape n2 1912550, lotado(a) no(a) Centro

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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de Educacgdo - CEDU, do padrdo de vencimento 15
para o 16, com efeitos funcionais a partir de 2 de
janeiro de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da
Lei n2 11.091/2005 e da Medida Provisdria
1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1416 / 2025, 11 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.016935/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
DANIELLA PONTES CIRILO ARAUJO, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administragdo, classe
D, matricula Siape n2 1674754, lotado(a) no(a)
Departamento de Contabilidade e Finangas - DCF, do
padrdo de vencimento 17 para o 18, com efeitos
funcionais a partir de 26 de janeiro de 2025, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 26 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 1437 / 2025, 15 de Setembro de
2025.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n® 23065.017273/2025-09,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
CLARISSA TENORIO RIBEIRO BERNARDES, ocupante
do cargo efetivo de Técnico em Assuntos
Educacionais, classe E, matricula Siape n2 1935859,
lotada na Proé- reitoria de Graduagdo - PROGRAD, do
padrdo de vencimento 15 para o 16, com efeitos
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funcionais a partir de 02 de Abril de 2025, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da
Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 02 de Abril de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1463 / 2025, 18 de Setembro de
2025.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
contidas na delegacdo de competéncia constante da
Portaria n2 645/2020-GR, publicada em 02.07.2020, e
tendo em vista o que consta do Processo n?
23065.028280/2025-28 , resolve:

Art. 12 Conceder PENSAO VITALICIA a SONIA MARIA
DA SILVA , na condicdo de companheira, por morte
do (a) servidor(a) LUIZ VASCO DE ARAUIO,
aposentado(a) no cargo de Administrador, matricula
SIAPE n® 1121809, de acordo com os arts. 215, 217,
inciso Ill, e 222, inciso VII, b, 6, todos da Lei n®
8.112/90, cumulado com o art. 19, inciso VI, da
Portaria ME n2 424/2020, além dos arts. 23 e 24 da
Emenda Constitucional n2 103/20109.

Art. 22 Os efeitos desta portaria retroagem a
02.09.2025, data do 6bito do(a) servidor(a).
*Publicado no DOU de 22/10/2025, segdo 2, pag. 22.

PORTARIA DAP N2 1834 / 2025, 20 de Outubro de
2025.

(0] DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
contidas na Delegagdo de Competéncia constante da
Portaria n2 645/GR, de 23/06/2020, e tendo em vista
0 que consta no processo n2 23065.032128/2025-40,
resolve:

Art. 12 Conceder vacancia por posse em cargo
inacumuldvel a GIVANALDO RODRIGUES SILVA |,
matricula SIAPE n2 2150089 , ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes,
de acordo com o art. 33, VIII, da Lei n? 8.112/1990.
Art. 22 Declarar vago o referido cargo.

Art. 32 Os efeitos desta portaria retroagem a
09.10.2025.

*Publicado no DOU de 22/10/2025, secdo 2, pag. 22.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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