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Atos do Gabinete

PORTARIA N¢ 526, DE 29 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes que lhe confere o § 12 do
artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n? 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23065.015042/2026-33,
resolve:

Art. 12 Exonerar REIVAN MARINHO DE SOUZA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n.2 1121036, do cargo de
Diretora da Faculdade de Servigo Social - FSSO, cédigo
CD-03.

Art. 22 Nomear ISLANIA LIMA DA ROCHA, ocupante
do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n.2 2941868, para exercer o cargo
mencionado acima.

Art. 32 Determinar o periodo de 01/07/2026 a
01/07/2030 para o presente mandato.

Art.42 A presente portaria entrard em vigor a partir
de 01/07/2026.

PORTARIA N2 527, DE 29 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o § 12 do
artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n? 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23065.015829/2026-03,
resolve:

Art. 12 Exonerar JOAO ARAUJO BARROS NETO,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n.2 1727406, do cargo de
Diretor da Faculdade de Nutricdo - FANUT, cddigo
CD-03.

Art. 22 Nomear GABRIEL SOARES BADUE, ocupante
do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n.2 1837265, para exercer o cargo
mencionado acima.
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Art. 32 Determinar o periodo de 01/07/2026 a
01/07/2030 para o presente mandato.

Art.42 A presente portaria entrara em vigor a partir
de 01/07/2026.

PORTARIA N¢ 528, DE 29 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuices que lhe confere o § 12 do
artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n? 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23065.016102/2026-35,
resolve:

Art. 12 Exonerar THIAGO MENDONCA DE AQUINO,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n.2 1366289, do cargo de
Diretor do Instituto de Quimica e Biotecnologia - 1QB,
codigo CD-03.

Art. 22 Nomear FRANCINE SANTOS DE PAULA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n.2 2567170, para exercer o
cargo mencionado acima.

Art. 32 Determinar o periodo de 01/07/2026 a
01/07/2030 para o presente mandato.

Art.42 A presente portaria entrara em vigor a partir
de 01/07/2026.

PORTARIA GR N2 538 /CG 02 de Julho de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuices que lhe confere o § 12 do
artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n? 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que
consta na Resolugdo n2 58/2026-Consuni/Ufal e os
resultados aprovados pelos Conselhos das Unidades
Académicas e Campi Fora de Sede, conforme
processo n2 23065.017864/2026-59, resolve:

Art. 12 Nomear os eleitos para comporem o corpo de
diretores e diretoras de Unidades Académicas e
Campi Fora de Sede, e seus respectivos/as vices ou
Diretores Académicos, para o mandato em suas
respectivas unidades pelo periodo 2026 a 2030,
conforme o quadro do Anexo I.

Art. 22 Ficam exonerados e dispensados,
respectivamente, os diretores e vice -diretores nao
reeleitos, conforme o Anexo I, a partir do dia
01/07/2026.

Art. 32 A presente portaria entrara em vigor a partir
de sua publicagdo no Diario Oficial da Uniao,
homologados os atos praticos.

JOSEALDO TONHOLO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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. Faculdade de Filipe Lobo CD | No
Reitor . .
Direito Gomes (Diretor) | -03 | me
ANEXO | de Alagoas - FDA aca
o
Diretores/as e Vice Diretores/as Eleitos Faculdade de e /e | pe
Unidade / Campi Servidor/a Co6 | For Direito Sarmento Lins 01 | sig
(cargo/funcdo) | dig | ma de Alagoas - FDA Junior (Vice) na
o de ¢do
pro
vi Fac. de Economia, Elyrouse CD | No
me Administragdo e Cavalcante de -03 | me
nto Contabilidade - Oliveira Bellini aca
FEAC (Diretora) o
Centro de Jorge Eduardo CD | No
Educacdo - CEDU de Oliveira -03 | me Fac. de Economia, Reili Amon-Ha FG- | De
(Diretor) aca Administragdo e Vieira dos 01 | sig
o Contabilidade - Santos (Vice) na
FEAC ¢do
Centro de Debora Cristina FG- | De
Educagdo - CEDU Massetto (Vice) | 01 | sig Faculdade de Debora Raquel CD | No
na Letras Hettwer -03 | me
¢do FALE Massmann aca
(Diretora) o
Centro de Aline Calheiros CD | No
Tecnologia - CTEC Espindola -03 | me Faculdade de Alexandre Melo | FG- | De
(Diretora) acs Letras de Sousa (Vice) 01 | sig
o FALE na
¢ao
Centro de Marcio Andre FG- | De
Tecno|ogia - CTEC Araujo 01 5|g Faculdade Iramirton ch No
Cavalcante na Medicina Figuerédo -03 | me
(Vice) cdo FAMED Moreira aca
(Diretor) o
Instituto de Sabrina Joany CD | No
Ciéncias Felizardo Neves | -03 | me Faculdade André Falcdo FG- | De
Farmacéuticas - ICF | (Diretora) ac3 Medicina Pedrosa Costa 01 | sig
o FAMED (Vice) na
¢ao
Instituto de Valter Alvinoda | FG- | De
Ciéncias Silva (Vice) 01 | sig Faculdade de Gabriel Soares CD | No
Farmacéuticas - ICF na Nutrigﬁo - FANUT Badue (Diretor) -03 me
¢do aca
o
Faculdade de Viviane Regina CD | No
Arquitetura e Costa Sa 03 | me Faculdade de Ana Lorena Lima | FG- | De
Urbanismo - FAU (Diretora) aca Nutri¢do - FANUT Ferreira (Vice) 01 | sig
lo) na
¢ao
Faculdade de Mara Rubia de FG- | De
Arquitetura e Oliveira Araujo 01 S|g Faculdade de Marcos Aurélio ch Re
Urbanismo - FAU (Vice) na Odontologia - Bomfim da Silva | -03 | co
¢do FOUFAL (Diretor) nd
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uca
o
Faculdade de Larissa Silveira FG- | Re
Odontologia - de Mendonga 01 | co
FOUFAL Fragoso (Vice) nd
uca
o
Faculdade de Islania Lima da CD | No
Servigo Social Rocha (Diretora) | -03 | me
FSSO aca
o
Faculdade de Francisca Silva FG- | De
Servigo Social dos Santos 01 | sig
FSSO (Vice) na
¢ao
Instituto de Glauber Lopes CD | No
Ciéncias Mariano -03 | me
Atmosféricas ICAT (Diretor) aca
o
Instituto de Maria Luciene FG- | De
Ciéncias Dias de Melo 01 | sig
Atmosféricas ICAT (Vice) na
¢do
Instituto de Emiliano de CD | No
Ciéncias Bioldgicas | Oliveira Barreto | -03 | me
e da Saude - ICBS (Diretor) aca
o
Instituto de Gilberto Costa FG- | De
Ciéncias Bioldgicas | Justino (Vice) 01 | sig
e da Saude - ICBS na
¢ao
Instituto de Luciana da CD | Re
Ciéncias Sociais - Conceigdo Farias | -03 | co
ICS Santana nd
(Diretora) uca
o
Instituto de Amaro Xavier FG- | Re
Ciéncias Sociais - Braga Junior 01 | co
ICS (Vice) nd
uca
o
Instituto de Thiago CD | No
Computagdo - IC Damasceno -03 | me

DE ALAGOAS
Cordeiro aca
(Diretor) o
Instituto de Leandro Melo FG- | De
Computagdo - IC de Sales (Vice) 01 | sig
na
¢ao
Instituto de Fisica - | Elton Malta CD | Re
IF Nascimento -03 | co
(Diretor) nd
uca
o
Instituto de Fisica- | Pedro Valentim FG- | Re
IF dos Santos 01 | co
(Vice) nd
uca
o
Instituto de Kleython de CD | No
Geografia, Araujo Monteiro | -03 | me
Desenvolvimento e | (Diretor) aca
Meio Ambiente o
IGDEMA
Instituto de Kinsey Santos FG- | De
Geografia, Pinto (Vice) 01 | sig
Desenvolvimento e na
Meio Ambiente ¢do
IGDEMA
Instituto de Marcos dos CD | No
Ciéncias Humanas, | Santos Moreira -03 | me
Comunicagdo e (Diretor) aca
Artes - ICHCA o]
Instituto de Noemi Mello FG- | De
Ciéncias Humanas, Loureiro Lima 01 | sig
Comunicagdo e (Vice) na
Artes - ICHCA ¢ao
Instituto de Juliana Roberta CD | No
Matemitica Theodoro de -03 | me
IM Lima (Diretora) aca
o
Instituto de Viviane de FG- | De
Matemadtica Oliveira Santos 01 | sig
IM (Vice) na
cao
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Instituto de Leogildo Alves CD | Re Campus do Sertdo | Thiago Trindade | CD | Re
Psicologia - IP Freires (Diretor) | -03 | co Matias (Diretor -03 | co
nd geral) nd
ucd uca
o o}
Instituto de Angelina Nunes | FG- | Re Campus do Sertdao Julio Bispo dos CD | No
Psicologia - IP de Vasconcelos 01 | co Santos Junior -04 | me
(Vice) nd (Diretor aca
uca académico) o
o
Campus das Elton Lima CD | No
Instituto de Francine Santos CD | No Engenharias e Santos (Diretor -03 | me
Quimica e de Paula -03 | me Ciéncias Agrarias - Geral) aca
Biotecnologia IQB (Diretora) aca CECA o
o
Campus das Amanda CD | No
Instituto de Maria Ester de FG- | De Engenharias e Santana Peiter -04 | me
Quimica e Sa Barreto 01 | sig Ciéncias Agrarias - (Diretora aca
Biotecnologia IQB Barros (Vice) na CECA académica) o
§a0 ANEXO Il
Instituto de Ed. Gustavo Gomes D | re Diretores Exonerados e Vice-Diretores Dispensados
Fisica e Esporte - de Araujo -03 | co Unidade Servidor / Cargo | Cé
IEFE (Diretor) nd Académica/Campi ou fungdo dig
uca o]
o
Centro de Educagdo - | Jordania de | CD-
Instituto de Ed. Natalia de FG- | De CEDU Araujo Souza | 3
Fisica e Esporte - Almeida 01 | sig Gaudéncio
IEFE Rodrigues (Vice) na (Diretora)
¢ao
Centro de Educagdo - | lvanildo Gomes | FG-
Escola de Patricia de CD | No CEDU dos Santos (Vice) |1
Enfermagem - EENF | Albuquerque -03 | me
Sarmento aca Centro de Tecnologia - | Vladimir CD-
(Diretora) o CTEC Caramori Borges | 3
de Souza
Escola de Verdnica de FG- | De (Diretor)
Enfermagem - EENF | Medeiros Alves 02 | sig
(Vice) na Centro de Tecnologia - | Roberto Barbosa | FG-
¢ao CTEC dos Santos il
Campus Arapiraca Didgenes CD | No Instituto de Ciéncias | Irinaldo Diniz | CD-
Meneses dos -03 | me Farmacéuticas - ICF Basilio Junior | 3
Santos (Diretor aca (Diretor)
geral) o
Instituto de  Ciécias | Eveline  Lucena | FG-
Campus Arapiraca Moreno Pereira CD | No Farmacéuticas - ICF Vasconcelos 1
Bonutti (Diretor | -04 | me (Vice)
académico) aca
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Faculdade de | Fernando CD-
Arquitetura e | Antonio de Melo | 3
Urbanismo - FAU Sa Cavalcanti
(Diretor)
Faculdade de | Luiz  Adalberto | FG-
Arquitetura e | Philippsen Junior | 1
Urbanismo - FAU (Vice)
Faculdade de Direito Elaine Cristina | CD-
de Alagoas - FDA Pimentel Costa | 3
(Diretora)
Faculdade de Direito Filipe Lobo | FG-
de Alagoas - FDA Gomes (Vice) 1
Fac. de  Economia, | Gustavo Madeiro | CD-
Administragdo e | daSllva (Diretor) | 3
Contabilidade - FEAC
Fac. de  Economia, | Camila do Carmo | FG-
Administracdo e | Hermida (Vice) 1
Contabilidade - FEAC
Faculdade de Letras Rita de Cassia | CD-
FALE Souto Maior | 3
Siqueira Lima
(Diretora)
Faculdade de Letras Lorena Araujo de | FG-
FALE Oliveira Borges 1
Faculdade Medicina Angela Maria | CD-
FAMED Moreira Canuto | 3
Mendonga
(Diretora)
Faculdade Medicina Iramirton FG-
FAMED Figuerédo 1
Moreira (Vice)
Faculdade de Nutri¢do - | Jodo Araujo | CD-
FANUT Barros Neto | 3
(Diretor)
Faculdade de Nutricdo - | Gabriel  Soares | FG-
FANUT Badu (Vice) 1
Faculdade de Servigco | Reivan Marinho | CD-
Social de Souza | 3
FSSO (Diretor)

Faculdade de Servigo | Maria Adriana da | FG-

Social Silva Torres (Vice) | 1

FSSO

Instituto de  Ciéncia | Heliofabio Barros | CD-

Atmosféricas - ICAT Gomes (Diretor) 3

Instituto de Ciéncia | Fabricio  Daniel | FG-

Atmosféricas - ICAT dos Santos Silva | 1
(Vice)

Instituto de Ciéncias | Renato  Santos | CD-

Bioldgicas e da Saude - | Rodarte (Diretor) | 3

ICBS

Instituto de Ciéncias | Wagnner  José | FG-

Bioldgicas e da Saude - | Nascimento il

ICBS Porto (Vice)

Instituto de | Davi Bibiano | CD-

Computacdo - IC Brito (Diretor) 3

Instituto de | fcaro Bezerra | FG-

Computacdo - IC Queiroz de | 1
Araujo (Vice)

Instituto de Geografia, | Nivaneide Alves | CD-

Desenvolvimento e | de Melo Falcdo |3

Meio Ambiente IGDEMA | (Diretora)

Instituto de Geografia, | Kleython de | FG-

Desenvolvimento e | Aradjo Monteiro | 1

Meio Ambiente IGDEMA | (Vice)

Instituto de Ciéncias | Sandra Nunes | CD-

Humanas, Comunicagdo | Leite (Diretora) 3

e Artes - ICHCA

Instituto de Ciéncias | Marcos dos | FG-

Humanas, Comunicag¢dao | Santos Moreira 1

e Artes - ICHCA

Instituto de Matematica | Isnaldo Isaac | CD-

- Barbosa (Diretor) | 3

IM

Instituto de Matematica | Juliana Roberta | FG-

- Theodoro de |1

IM Lima (Vice)

Instituto de Quimica e | Thiago CD-

Biotecnologia IQB Mendonga de |3

Aquino (Diretor)
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CECA

Instituto de Quimica e | Aracelis Jose | FG-

Biotecnologia IQB Pamphile Adrian | 1
(Vice)

Instituto de Ed. Fisica e | Filipe Antonio de | FG-

Esporte - IEFE Barros Sousa | 1
(Vice)

Escola de Enfermagem - | Maria Cicera dos | CD-

EENF Santos de | 3
Albuquerque
(Diret.)

Escola de Enfermagem - | Juliana Bento de | FG-

EENF Lima Holanda | 2
(Vice)

Campus Arapiraca Arnaldo Tenério | CD-
da Cunha Junior | 3
(Diretor)

Campus Arapiraca Elthon Allex da | CD-
Silva Oliveira | 4
(Diretor
Académico)

Campus do Sertdo Flavia Jorge de | CD-
Lima  (Diretora | 4
Académica)

Campus das | Gaus Silvestre de | CD-

Engenharias e Andrade Lima | 3

Ciéncias Agrarias - CECA | (Diretor)

CECA

Campus das | Rosa Cavalcante | CD-

Engenharias e Lira (Diretora | 4

Ciéncias Agrarias - CECA | Academica)

*Publicado no DOU de 03/07/2026, secdo 2, pags.

36 e 37.

JOSEALDO TONHOLO

Pré Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho

EDITAL PROGEP N¢ 27, DE 22 DE JUNHO DE 2026

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO
SIMPLIFICADO
VISITANTE-EDITAL 12/2026

SELETIVO

O Pro-Reitor de Gestdao de Pessoas e do Trabalho,
em exercicio,da Universidade Federal de Alagoas, no

PARA

PROFESSOR

uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias, e
considerando o disposto no item 10.1 do Edital n212
de 23 de fevereiro de 2026, com extrato publicado no
D.0.U. n° 39 em 27/02/2026, sec¢do 3, p. 46e suas
retificagdes,resolve:

Art. 12 Homologar e tornar publico o resultado do
processo seletivo aberto pelo Edital n2 12/2026, para
contratacdo de professor visitante, na forma a seguir:

Cadigo - | Categ | Candidat | Pont | Classif
Lotagdo - | oria o uaga | icagao
PPG - Classe Aprovad | o
- Regime de o
Trabalho
02 - CIENCIA | Ampl | RODNEY | 9,26 | 12
ANIMAL - | a KOZLOWI | 8
CAMPUS conco | SKi DE
CECA - | rrénci | AZEVEDO
CLASSE A - |a
DE
Ampl | JERUSA 7,15 | 2¢
a MARIA 0
conco | DE
rrénci | OLIVEIRA
a AMORIM
Ampl KEYLLA 6,81 3¢
a HELENA 8
conco | NOBRE
rrénci | PACIFICO
a PEREIRA
Ampl | SHARACE | 6,56 | 49
a LY DE | 6
conco | SOUZA
rrénci | FARIAS
a
Reser | Nao - -
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao - -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
aprovado
/a

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Reser | Nao - - Reser | Nao - -
va aos | houve va aos | houve
Quilo | candidat Quilo | candidat
mbol | o/a mbol | o/a
as inscrito/a as inscrito/a
Reser | Nado - - Reser | Nao - -
va aos | houve va aos | houve
Indige | candidat Indige | candidat
nas o/a nas o/a
inscrito/a inscrito/a
03 - | Ampl | ANTONI | 9,55 [ 10 04 - | Ampl | MARIA | 8,87 | 1¢
PROTECAO a (0] 0 AGRONOMI a JOSE DE |5
DE PLANTAS | conco | EUZEBIO A conco | HOLAND
- CAMPUS | rrénci | GOULAR (PRODUCAO | rrénci | A LEITE
CECA -1a T VEGETAL) - | a
CLASSE A - SANTANA CAMPUS
DE CECA - | Ampl | KEVISON | 7,65 | 22
Ampl KEVISON | 6,82 | 22 CLASSE A -] a ROMULO | O
a ROMULO | O DE conco | DA SILVA
conco | DA SILVA rrénci | FRANCA
rrénci | FRANCA a
a
Reser | Nao - -
Ampl | MONICA | 6,72 | 3¢ va a | houve
a DANIELLY | O Pesso | candidat
conco | DE acom | o/a
rrénci | MELLO Defici | inscrito/a
a OLIVEIRA éncia
Ampl MARIOTE | 4,40 | 42 Reser | N@o - -
a DOS 5 va aos | houve
conco | SANTOS Negro | candidat
rrénci | BRITO s o/a
a NETTO aprovado
/a
Reser | Nado - -
va a houve Reser Nao . -
Pesso | candidat va aos | houve
acom | o/a Quilo | candidat
Defici | inscrito/a mbol | o/a
éncia as inscrito/a
Reser | Nio : g Reser | Ndo - -
va aos | houve va aos | houve
Negro | candidat Indige | candidat
s o/a nas o/a

inscrito/a inscrito/a
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05 - | Ampl | EDILMA 8,04 | 1° Reser | Nao - -
EDUCACAO - | a DE JESUS | 5 va aos | houve
CEDU - | conco | DESIDERI Negro | candidat
CLASSE A -|rrénci | O s o/a
DE a inscrito/a
Ampl | FABIO 7,77 | 2@ Reser | N3o ) s
a ALEXAND | 5 va aos | houve
conco | RE Quilo | candidat
rrénci | FERREIRA mbol | o/a
a GUSMAO as inscrito/a
Reser | Nao - - Reser | Ndo - s
va a | houve va aos | houve
Pesso | candidat Indige | candidat
acom | o/a nas o/a
Defici | inscrito/a inscrito/a
éncia
07 - | Ampl FELIPE 6,25 1¢
Reser | Nao - u ENGENHARI a DE 0
va aos | houve A QUIMICA - | conco | ALCANTA
Negro | candidat CTEC - | rrénci | RA
s o/a CLASSE A - |a MOURA
aprovado DE VILELA
/a
Ampl JAILMA 6,16 pA
Reser | Nao - - a BARROS 5
va aos | houve conco | DOS
Quilo | candidat rrénci | SANTOS
mbol | o/a a
as inscrito/a
Reser | Nao - -
Reser | Nao - H va a | houve
va aos | houve Pesso | candidat
Indige | candidat acom | o/a
nas o/a Defici | inscrito/a
inscrito/a éncia
06 - REDE | Ampl MAYARA | 9,50 | 1¢ Reser | Nao 5 H
NORDESTE a TELES 0 va aos | houve
DE conco | VIVEROS Negro | candidat
ENSINO/REN | rrénci | DE LIRA S o/a
OEN -la aprovado
CLASSE A - /a
DE Reser | Nado - -
va a | houve Reser | Nao - s
Pesso | candidat va aos | houve
acom | o/a Quilo | candidat
Defici | inscrito/a mbol | o/a

éncia as inscrito/a
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Reser | Nao - - Reser | Nao - -
va aos | houve va aos | houve
Indige | candidat Negro | candidat
nas o/a s o/a
inscrito/a inscrito/a
09 - | Ampl | Nao - - Reser | Nao - -
ENFERMAGE | a houve va aos | houve
M - EENF - | conco | candidat Quilo | candidat
CLASSE A - | rrénci | o/a mbol | o/a
DE a inscrito/a as inscrito/a
Reser | Nado - - Reser | Nao - -
va a | houve va aos | houve
Pesso | candidat Indige | candidat
acom | o/a nas o/a
Defici | inscrito/a inscrito/a
éncia
11 - | Ampl ANA 9,97 19
Reser | N&o - - CIENCIAS a LETICIA |5
va aos | houve MEDICAS - | conco | AMORIM
Negro | candidat FAMED - | rrénci | DE
s o/a CLASSE A -] a ALBUQU
inscrito/a DE ERQUE
Reser | Nao - - Ampl PATRICIA 7,82 29
va aos | houve a MINEIRO | 5
Quilo | candidat conco | DE
mbol | o/a rrénci | OLIVEIRA
as inscrito/a a
Reser | Nao - - Reser | Nao - -
va aos | houve va a | houve
Indige | candidat Pesso | candidat
nas o/a acom | o/a
inscrito/a Defici | inscrito/a
éncia
10 - | Ampl LAVOISIE | 9,37 19
LINGUISTICA | a R 5 Reser | Nao - -
E conco | ALMEIDA va aos | houve
LITERATURA | rrénci | DOS Negro | candidat
- FALE -] a SANTOS s o/a
CLASSE A - aprovado
DE Reser | Nao - - /a
va a | houve
Pesso | candidat Reser | Nao - -
acom | o/a va aos | houve
Defici | inscrito/a Quilo | candidat
éncia mbol | o/a

as inscrito/a
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Reser | Nao - - Ampl | MATHEU | 8,35 | 29
va aos | houve a S 0
Indige | candidat conco | SANTOS
nas o/a rrénci | DE
inscrito/a a SOUSA
FERNAN
12 - SAUDE Ampl FERNAN 8,25 19 DES
DA FAMILIA- | a DO 5
FAMED - | conco | HENRIQU Ampl MARILEN | 6,37 | 3¢
CLASSE A - | rrénci | E a E 5
DE a OLIVEIRA conco | BRANDA
DE rrénci | O
ALMEIDA a TENORIO
FRAGOS
Ampl CAMILA 7,69 | 22 (6]
a NUNES 5
conco | CARVALH Reser | Nao - -
rrénci | O va a | houve
a Pesso | candidat
acom | o/a
Reser | Nao - - Defici | inscrito/a
va a | houve éncia
Pesso | candidat
acom | o/a Reser | N3o - -
Defici | inscrito/a va aos | houve
éncia Negro | candidat
s o/a
Reser | N3o - - inscrito/a
va aos | houve
Negro | candidat Reser | Nao - -
s o/a va aos | houve
aprovado Quilo | candidat
/a mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nao - -
va aos | houve Reser | Nao - -
Quilo | candidat va aos | houve
mbol | o/a Indige | candidat
as inscrito/a nas o/a
inscrito/a
Reser | Nao - -
va aos | houve 14 - | Ampl | N3o - -
Indige | candidat ARQUITETUR | a houve
nas o/a A E | conco | candidat
inscrito/a URBANISMO | rrénci | o/a
- FAU -]a inscrito/a
13 - | Ampl ISABELE 9,72 1¢ CLASSE A -
NUTRICAO -1a REJANE 0 DE Reser | Nao - -
FANUT - | conco | DE va a | houve
CLASSE A - | rrénci | OLIVEIRA Pesso | candidat
DE a MARANH acom | o/a
Ao Defici | inscrito/a
PUREZA éncia




- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicao Ordinaria

Ano 10-N2106

Macei6/AL, 03 de Julho de 2026 Pag.11

I
v

UNIVERSIDADE FEDERAL

Reser | Nao - -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
inscrito/a
Reser | Nado - -
va aos | houve
Quilo | candidat
mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nado - -
va aos | houve
Indige | candidat
nas o/a
inscrito/a
15 - DIREITO | Ampl FRANCIS 9,02 19
PUBLICO - a CO DE|5
FDA - | conco | ASSIS DE
CLASSE A - | rrénci | FRANCA
DE a JUNIOR
Reser | Nao - -
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao - -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
inscrito/a
Reser | Nado - -
va aos | houve
Quilo | candidat
mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nado - -
va aos | houve
Indige | candidat
nas o/a
inscrito/a
16 - | Ampl FABIOLA 9,92 1¢
ADMINISTRA | a KACZAM 5
CAO conco
PUBLICA/PR

DE ALAGOAS
OFIAP - FEAC | rrénci
- CLASSE A - | a
DE
Reser | Nao 3
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
aprovado
/a
Reser | Nao -
va aos | houve
Quilo | candidat
mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nao -
va aos | houve
Indige | candidat
nas o/a
inscrito/a
17 - | Ampl | Nao -
ECONOMIA - | a houve
FEAC - | conco | candidat
CLASSE A - | rrénci | o/a
DE a aprovado
/a
Reser | Nao -
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
inscrito/a
Reser | Nao -
va aos | houve
Quilo | candidat
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mbol | o/a Reser | N3o - -
as inscrito/a va aos | houve

Negro | candidat
Reser | Nio - - s o/a
va aos | houve inscrito/a
Indige | candidat
nas o/a Reser | N3o - -
inscrito/a va aos | houve
Quilo | candidat
18 - SERVICO | Ampl | ANGELA 9,15 1¢ mbol o/a
SOCIAL -1a VIEIRA 0 as inscrito/a
FSSO - | conco | NEVES
CLASSE A - | rrénci Reser | Nao - -
DE a va aos | houve
Indige | candidat
Reser | N3o - - nas o/a
va a | houve inscrito/a
Pesso | candidat
acom | o/a 20 - | Ampl | RAFAELA | 9,05 | 1¢
Defici | inscrito/a METEOROLO | a LISBOA 0
éncia GIA - ICAT - | conco | COSTA
CLASSE A - | rrénci
Reser | Nao - B DE a
va aos | houve
Negro | candidat Ampl | MARCOS | 8,37 | 2°
s o/a a PAULO 7
inscrito/a conco | SANTOS
rrénci | PEREIRA
Reser | Nado - - a
va aos | houve
Quilo | candidat Reser | Ndo - -
mbol | o/a va a | houve
as inscrito/a Pesso | candidat
acom | o/a
Reser | Nao - - Defici | aprovado
va aos | houve éncia | /a
Indige | candidat
nas o/a Reser | N3o - -
inscrito/a va aos | houve
Negro | candidat
19 - | Ampl | Ndo - - s o/a
INFORMATIC | a houve inscrito/a
A - IC - | conco | candidat
CLASSE A - | rrénci | o/a Reser | N3o - -
DE a inscrito/a va aos | houve
Quilo | candidat
Reser | Nao - - mbol o/a
va a | houve as inscrito/a
Pesso | candidat
acom | o/a Reser | N3o - -
Defici | inscrito/a va aos | houve
éncia Indige | candidat
nas
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inscrito/a

o/a
inscrito/a
22 - | Ampl VALNES 8,77 19
CIENCIAS DA | a DA SILVA | 0
SAUDE - ICBS | conco | RODRIGU
- CLASSE A - | rrénci | ES
DE a JUNIOR
Ampl | LIVIA 8,07 | 2¢
a ARAUJO 6
conco | ALVES
rrénci
a
Ampl | FLAVIA 7,88 | 3¢
a SILVA 7
conco | DAMASC
rrénci | ENO
a
Ampl VINICIUS | 7,80 | 4¢
a DE 4
conco | ALBUQU
rrénci | ERQUE
a SORTICA
Reser | Nao - -
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao - -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
inscrito/a
Reser | Nao - -
va aos | houve
Quilo | candidat
mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nao - -
va aos | houve
Indige | candidat
nas o/a

24 - | Ampl | Nao
CIENCIAS a houve
FARMACEUT | conco | aprovado
ICAS - ICS — | rrénci | /a
CLASSE A - |a inscrito/a
DE
Reser | Nao
va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao
va aos | houve
Negro | candidat
S o/a
inscrito/a
Reser | Ndo
va aos | houve
Quilo | candidat
mbol | o/a
as inscrito/a
Reser | Nao
va aos | houve
Indige | candidat
nas o/a
inscrito/a
25 - | Ampl | N3o -
MULTICENTR | a houve
ICO EM | conco | candidat
BIOQUIMICA | rrénci | o/a
E BIOLOGIA | a aprovado
MOLECULAR /a
- ICF -
CLASSE A - | Reser | Nao -
DE va a | houve
Pesso | candidat
acom | o/a
Defici | inscrito/a
éncia
Reser | Nao -
va aos | houve
Negro | candidat
s o/a
inscrito/a
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Reser | N3do - - o/a
va aos | houve inscrito/a
Quilo | candidat
mbol | o/a 29 - | Ampl | THAIS 9,62 | 12
as inscrito/a SOCIOLOGIA | a VIEIRA 5
- ICS - | conco | DE
Reser | Nado - - CLASSE A - | rrénci | PAULA
va aos | houve DE a
Indige | candidat
nas o/a Reser | Ndo - -
inscrito/a va a | houve
Pesso | candidat
27 - | Ampl | GUSTAVO | 9,18 | 1¢ acom | o/a
FILOSOFIA - | a JAVIER 0 Defici | inscrito/a
ICHCA - | conco | ARROYO éncia
CLASSE A - | rrénci
DE a Reser | Nao - -
va aos | houve
Ampl | ELTON 7,35 | 2¢ Negro | candidat
a JUNIOR 5 s o/a
conco | MARTINS aprovado
rrénci | MARQUE /a
a S
Reser | Nao - -
Ampl | JULIO 6,37 | 3¢ va aos | houve
a TOME 5 Quilo | candidat
conco mbol | o/a
rrénci as inscrito/a
a
Reser | Nao - -
Reser | Nao - - va aos | houve
va a | houve Indige | candidat
Pesso | candidat nas o/a
acom | o/a inscrito/a
Defici | inscrito/a
éncia 30 - ENSINO | Ampl Nao - -
DE FISICA - |a houve
Reser | Nao - - IF - CLASSE A | conco | candidat
va aos | houve -DE rrénci | o/a
Negro | candidat a aprovado
s o/a /a
inscrito/a
Reser | Nao - -
Reser | Nao - - va a | houve
va aos | houve Pesso | candidat
Quilo | candidat acom | o/a
mbol | o/a Defici | inscrito/a
as inscrito/a éncia
Reser | Nado - - Reser | Nao - -
va aos | houve va aos | houve
Indige | candidat Negro | candidat

nas S
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o/a Reser | N3o - -
inscrito/a va a | houve
Pesso | candidat
Reser | Nio - - acom | o/a
va aos | houve Defici | inscrito/a
Quilo | candidat éncia
mbol | o/a
as inscrito/a Reser | Nao - -
va aos | houve
Reser | Nao - - Negro | candidat
va aos | houve s o/a
Indige | candidat inscrito/a
nas o/a
inscrito/a Reser | N3o - -
va aos | houve
32 - | Ampl | RAILANE | 10,0 | 1¢ Quilo | candidat
MATEMATIC | a ANTONIA | 00 mbol o/a
A - IM - | conco | DASILVA as inscrito/a
CLASSE A - | rrénci
DE a Reser | Ndo - -
va aos | houve
Reser | Nao - : Indige | candidat
va a | houve nas o/a
Pesso | candidat inscrito/a
acom | o/a
Defici | inscrito/a 34 - | Ampl LAYRTTH | 10,0 | 1¢
éncia PSICOLOGIA | a ON 00
- IP - CLASSE | conco | CARLOS
Reser | Nao - B A-DE rrénci | DE
va aos | houve a OLIVEIRA
Negro | candidat SANTOS
s o/a
inscrito/a Ampl | LEANDR 8,59 | 2¢
a (¢} DA | O
Reser | Nao - - conco | SILVA
va aos | houve rrénci | SAUER
Quilo | candidat a
mbol | o/a
as inscrito/a Reser | Nao - -
va a | houve
Reser | Nao - - Pesso | candidat
va aos | houve acom | o/a
Indige | candidat Defici | inscrito/a
nas o/a éncia
inscrito/a
Reser | Nao - -
33 - | Ampl | PEDRO 9,52 | 1¢ va aos | houve
MATEMATIC | a HENRIQU | 5 Negro | candidat
A EM REDE | conco | E GOMES s o/a
NACIONAL/P | rrénci | DE aprovado
ROFMAT - | a CARVALH /a
IM - CLASSE (0]
A-DE
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Reser | Nao - - Ampl | AMANDA | 8,07 | 29
va aos | houve a EVELYN 3
Quilo | candidat conco | DA SILVA
mbol | o/a rrénci
as inscrito/a a
Reser | Nado - - Reser | Nao - -
va aos | houve va a | houve
Indige | candidat Pesso | candidat
nas o/a acom | o/a
inscrito/a Defici | inscrito/a
éncia
35 - | Ampl | Nao - -
PROPRIEDAD | a houve Reser | Nao - -
E conco | candidat va aos | houve
INTELECTUA | rrénci | o/a Negro | candidat
L E|a aprovado S o/a
TRANSFERE /a inscrito/a
NCIA DE
TECNOLOGIA | Reser | Nao - - Reser | Nao - -
PARA va a | houve va aos | houve
INOVACAO/P | Pesso | candidat Quilo | candidat
ROFNIT-1QB | a com | o/a mbol | o/a
- CLASSE A - | Defici | inscrito/a as inscrito/a
DE éncia
Reser | Nao - -
Reser | Nao - - va aos | houve
va aos | houve Indige | candidat
Negro | candidat nas o/a
s o/a inscrito/a
aprovado

Art. 22 A admissdo ocorrera mediante a subsisténcia

/3 da disponibilidade orgamentdria, na forma do
= Decreto n2 7.485/2011 e suas posteriores alteragdes.
Reser | Nao - B . .
Art. 32 Este Edital entra em vigor na data de sua
va aos | houve blicacs
Quilo | candidat publicacao.
mbol | o/a
- . FABIANO SANTOS MONTEIRO
as inscrito/a
Reser | N3o s . Departamento de Administracdo de Pessoal
va aos | houve
Indige | candidat PORTARIA DAP N2 831/ 15 de Junho de 2026
nas o/a
inscrito/a O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
37 - REDE | Ampl [ EDUARD | 9,25 | 1¢ FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
NORDESTE a o 5 que |he confere a delegacdo de competéncia
DE COAnC? SANTOS constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
BIOTECNOLO | rrénci | DASILVA de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
GIA -1 consta no processo n2 23065.006622/2026-30,
RENORBIO - resolve:

IQB - CLASSE
A-DE
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JULIANE PEREIRA DA SILVA BARRETO, ocupante do
cargo efetivo de Técnico de Laboratério, classe D,
matricula Siape n2 1935839, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS, do padrao
de vencimento 10 para o 11, com efeitos funcionais a
partir de 4 de abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA DAP N2 832 / 15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006616/2026-82,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
JOAO JOSE DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de
Técnico em Assuntos Educacionais, classe E, matricula
Siape n? 1936548, lotado(a) no(a) Departamento de
Registro e Controle Académico - DRCA, do padrdo de
vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 2 de Abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de Abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagado.

PORTARIA DAP N2 833 /15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n2 23065.003411/2026-45,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
WILLIAN ALVES CAVALCANTE, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n2 3010846, lotado(a) no(a) Instituto

de Matemidtica - IM, do padrdo de vencimento 12
para o 13, com efeitos funcionais a partir de 6 de
fevereiro de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A
da Lei n? 11.091/2005 e da Medida Provisdria
1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 6 de fevereiro de 2026,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 834 /15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.002234/2026-80,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
JOSE MARIA RODRIGUES DE MOURA, ocupante do
cargo efetivo de Mecanico, classe C, matricula Siape
n2 1120804, lotado(a) no(a) Centro de Educagdo -
CEDU, do padrao de vencimento 18 para o 19, com
efeitos funcionais a partir de 1 de janeiro de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 835 / 15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001707/2026-21,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ELIANA MELLO DE MEDEIROS, ocupante do cargo
efetivo de Meédico, classe E, matricula Siape n2
1188384, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Clinica
Obstétrica I, do padrdao de vencimento 18 para o 19,
com efeitos funcionais a partir de 1 de janeiro de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
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Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 836 / 15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001660/2026-04,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
REGINALDO DA SILVA ORICO, ocupante do cargo
efetivo de Mdsico, classe E, matricula Siape n2
1120787, lotado(a) no(a) Instituto das Ciéncias
Humanas, Comunica¢do e Artes - ICHCA, do padrao
de vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 1 de Janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de Janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 839 / 15 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001456/2026-85,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a
FERNANDE PEREIRA DUARTE, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Agropecudria, classe B,
matricula Siape n2 134814, lotado(a) no(a) Proé-
reitoria de Infraestrutura - PROINFRA, do padrao de
vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 1 de Janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de Janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 845 /16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006799/2026-36,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
SIMONE CAVALCANTE DE OLIVEIRA, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais,
classe E, matricula Siape n2 1933265, lotado(a) no(a)
Instituto de Computagdo - IC, do padrao de
vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 3 de Abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 3 de Abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 846 /16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006788/2026-56,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
REINALDO DE LIMA OLIVEIRA JUNIOR, ocupante do
cargo efetivo de Técnico de Laboratdrio - area, classe
D, matricula Siape n2 1567250, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias Atmosféricas - ICAT, do padrdo
de vencimento 12 para o 13, com efeitos funcionais a
partir de 20 de abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 20 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.
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PORTARIA DAP N2 847 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006794/2026-11,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
RODRIGO LIMA SEDON, ocupante do cargo efetivo
de Contador, classe E, matricula Siape n2 1935877,
lotado(a) no(a) Departamento de Contabilidade e
Finangas - DCF, do padrdao de vencimento 16 para o
17, com efeitos funcionais a partir de 12 de abril de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 12 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 848 /16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006804/2026-19,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
VICTOR SARMENTO SOUTO, ocupante do cargo
efetivo de Programador Visual, classe E, matricula
Siape n2 1823599, lotado(a) no(a) Museu Theo
Branddo de Antropologia e Folclore - MTB, do padrao
de vencimento 17 para o 18, com efeitos funcionais a
partir de 27 de abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 27 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 849 / 16 de Junho de 2026
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcdes legais

que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006791/2026-70,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
RENILSON PEREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Secretario Executivo, classe E, matricula
Siape n? 1936745, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca,
do padrdo de vencimento 16 para o 17, com efeitos
funcionais a partir de 2 de abril de 2026, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da
Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 850 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006645/2026-44,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administragdo, classe D, matricula Siape n2 1932445,
lotado(a) no(a) Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes - HUPAA, do padrao de vencimento
16 para o 17, com efeitos funcionais a partir de 2 de
abril de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei
n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 851 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006626/2026-18,
resolve:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
MARIA QUITERIA DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe
E, matricula Siape n2 2121049, lotado(a) no(a)
Faculdade de Servico Social - FSSO, do padrio de
vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 2 de abril de 2026, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA DAP N2 852 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006619/2026-16,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ALEXSANDRA CRISTINA DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Administrador, classe E, matricula Siape n?
2061373, lotado(a) no(a) Auditoria Geral - AG, do
padrdo de vencimento 15 para o 16, com efeitos
funcionais a partir de 8 de abril de 2026, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da
Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 8 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 853 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.006466/2026-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
CARLOS WILSON DA SILVA DINIZ, ocupante do cargo
efetivo de Engenheiro- area, classe E, matricula Siape
n? 2222799, lotado(a) no(a) Pro- reitoria de
Infraestrutura - PROINFRA, do padrao de vencimento

14 para o 15, com efeitos funcionais a partir de 29 de
abril de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei
n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 29 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 854 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.004731/2026-12,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a
LAYANNE CRYSTINA BANDEIRA NUNES, ocupante do
cargo efetivo de Enfermeiro, classe E, matricula Siape
n? 2340910, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Clinica médica,
do padrdo de vencimento 13 para o 14, com efeitos
funcionais a partir de 26 de mar¢o de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 26 de margo de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 855 /16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegagdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.004110/2026-39,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
CARLA JULIANNY MAURICIO DOS SANTOS, ocupante
do cargo efetivo de Assistente em Administragao,
classe D, matricula Siape n2 1643940, lotado(a) no(a)
Departamento de Administragdo de Pessoal -
DAP/UFAL, do padrdo de vencimento 18 para o 19,
com efeitos funcionais a partir de 2 de fevereiro de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.
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Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de fevereiro de 2026,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 856 /16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.004112/2026-28,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
FLORIPES TEIXEIRA SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n? 1673751, lotado(a) no(a) Museu
Theo Brand3ao de Antropologia e Folclore - MTB, do
padrdo de vencimento 16 para o 17, com efeitos
funcionais a partir de 3 de fevereiro de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 3 de fevereiro de 2026,
quando cumpriu os requisitos da legislacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 860 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001467/2026-65,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a
AUDALIO TIBURCIO DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar em Administracdo, classe C,
matricula Siape n2 1119768, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS, do padrao
de vencimento 18 para o 19, com efeitos funcionais a
partir de 1 de janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 861 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001344/2026-24,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ANTONIO SERGIO DE SOUZA LIMA, ocupante do
cargo efetivo de Médico, classe E, matricula Siape n?
1187281, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Clinica
Obstétrica I, do padrao de vencimento 16 parao 17,
com efeitos funcionais a partir de 1 de janeiro de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 862 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.001346/2026-13,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
KARINE MACEDO ADERNE, ocupante do cargo
efetivo de Meédico, classe E, matricula Siape n2
1187285, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Clinica
Obstétrica Il, do padrdao de vencimento 18 para o 19,
com efeitos funcionais a partir de 1 de janeiro de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.
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PORTARIA DAP N2 863 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.040367/2025-73,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
RAFAEL VITAL DOS SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Técnico de laboratdrio - area, classe D,
matricula Siape n2 1912627, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS, do padrao
de vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a
partir de 16 de janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 16 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 864 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.040378/2025-53,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
AMANDA ROCHA E SILVA KUNTY, ocupante do cargo
efetivo de Engenheiro - area, classe E, matricula Siape
n? 1219791, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA, do padrdao de
vencimento 2 para o 3, com efeitos funcionais a
partir de 30 de janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 30 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 865 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigOes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.037435/2025-17,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
PRISCILA SANTOS DE CERQUEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n2 3217284, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS, do padrao
de vencimento 8 para o 9, com efeitos funcionais a
partir de 29 de dezembro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 29 de dezembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 866 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.034951/2025-90,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
LUCIANA ALVES PIMENTEL, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n2 2177946, lotado(a) no(a) Instituto
das Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes - ICHCA,
do padrdo de vencimento 14 para o 15, com efeitos
funcionais a partir de 19 de novembro de 2025, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 19 de novembro de 2025,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

PORTARIA DAP N2 867 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
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consta no processo n? 23065.034475/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
PATRICIA PAES DA SILVA, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Enfermagem, classe C, matricula Siape
n? 2173417, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Clinica Médica,
do padrdo de vencimento 10 para o 11, com efeitos
funcionais a partir de 13 de novembro de 2025, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lein? 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 13 de novembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 868 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n® 23065.034469/2025-50,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ELAINE CRISTINA DE MEDEIROS MOURA, ocupante
do cargo efetivo de Enfermeiro - area, classe E,
matricula Siape n2 2733926, lotado(a) no(a) Hospital
Universitario Professor Alberto Antunes - HUPAA/
Endoscopia, do padrao de vencimento 11 para o 12,
com efeitos funcionais a partir de 25 de novembro de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 25 de novembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 869 / 16 de Junho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.034430/2025-32,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JACKELINE EWEN APOLINARIO LIRA, ocupante do

cargo efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais,
classe E, matricula Siape n2 1407058, lotado(a) no(a)
Pré- reitoria de Extensdo - PROEX, do padrio de
vencimento 12 para o 13, com efeitos funcionais a
partir de 17 de dezembro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 17 de dezembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 890 / 25 de Junho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIRE¢aO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE
PESSOAL, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a
delegagcdao de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.006473/2026-17, resolve:

Art. 12 Conceder Progressio a LEONARDO
MENDONCA TENORIO DE MAGALHAES OLIVEIRA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n2 2278469, lotado(a) no(a)
Centro de Tecnologia - CTEC, do nivel 2 para o 3 da
Classe B, com denominagdo de Professor Adjunto, a
partir de 22 de margo de 2025, de acordo com o
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o
art. 12 da Lei n® 12.772/12, a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Proviséria
1.286/2024

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 22 de margo de 2025, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein2 12.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 891 / 26 de Junho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIRE¢aO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE
PESSOAL, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.013503/2026-33, resolve:



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicao Ordinaria

AD SAPIENTI
v

Ano 10-N2106 Macei6/AL, 03 de Julho de 2026 Pag. 24 UNIVERSIDADE FEDERAL

DE ALAGOAS

Art. 12 Conceder Progressdo a JOELMA DE OLIVEIRA
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n?
1692137, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do nivel
3 para o 4 da Classe C, com denominagdao de
Professor Associado, a partir de 11 de novembro de
2025, de acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei ne 12.772/12, a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Proviséria
1.286/2024

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 11 de novembro de 2025,
quando cumpriu o intersticio, preenchendo os
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a
Instrugdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o
art. 13-A da Lei n2 12.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

Unidades Académicas

RESOLUCAO N2 16/2026/IF/Autorizacio de servigo
voluntdrio

O Diretor do Instituto de Fisica, no uso das
atribuigées conferidas pelo artigo 124 do
REGIMENTO GERAL da Universidade Federal de
Alagoas, homologado pela Resolugio n2
01/2006-CONSUNI/CEPE, de 16 de janeiro de 2006; e
considerando o que consta no processo de n?9
23065.018099/2026-94,

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar, ad referendum do conselho do IF, a
recomendagdo para a autorizagdo de servico
voluntario no Instituto de Fisica pelo solicitante
DENILSON DE MORAIS SILVA.

Art. 22, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
assinatura.

Pedro Valentim dos Santos
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